Satsblad pr. 1. marts 2024 — Overenskomsten med Malerforbundet I Danmark

Det er alene satser, hvor der er en a&ndring pr. 1. marts 2024, der er omtalt.

Garantilgn: 165,00 kr. pr. time

Betaling for sognehelligdage, feriefridage, overenskomstbestemte fridage og fritvalg:
14,5 % af den ferieberettigede lon.

Betaling for sggnehelligdage, feriefridage mv. for andre arbejdsgivere uden for
Dansk Erhverv Arbejdsgiver, der har tiltradt forannaevnte overenskomst ved
tiltraeedelsesoverenskomst: 15,4 % af den ferieberettigede lon.

Lon under sygdom, len under graviditets-, barsels- og faedreorlov samt barns
sygdom: 161,45 kr. pr. time

Elevlgnninger:
Ugelgnnen

Lonperiode 1 | 2.433,42 kr.
0-26 uger

Lonperiode 2 | 3.209,25 kr.
52 uger

Lenperiode 3 | 4.257,22 kr.
52 uger

Lonperiode 4 | 5.120,67 kr.
52 uger

Fritvalgskonto til elever: 7 % af den ferieberettigede lon.

Voksenlzerling: 143,00 kr. pr. time

Akkordarbejde ventesats: 157,43 kr. pr. time

Mindstesats: 165,00 kr. pr. time

Servicearbejdersats:
16-17 ar: 81,60 kr. pr. time



17-18 ar: 105,01 kr. pr. time
Over 18 ar: 143,00 kr. pr. time

Holddriftssatser:
Overflytning af en arbejder fra ét skift til en anden: 212,59 kr.
Tilleeg for holddriftsarbejde, hverdage fra kl. 18-06: 38,97 kr.

Tilleeg for holddriftsarbejde, lordage fra kl. 14 til sondagsdegnets afslutning samt pa
sognehelligdage og overenskomstbestemte fridage: 95,14 kr.

Tilleeg for arbejde pa sognehelligdage/overenskomstbestemte fridage: 95,14 kr.

Tilleeg for forskydning af vagtlistefridag;: 30,21 kr.



