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Horing af bekendtgorelse om forretningsorden for Radet for tryghedsskabende Vel-
feerdsteknologi

Dansk Erhverv takker for muligheden for at afgive horingssvar til bekendtgerelse om forretnings-
orden for Rédet for tryghedsskabende velfeerdsteknologi.

Dansk Erhverv kan overordnet bakke op om udvidelsen af radet fra fem til otte medlemmer, sa
det omfatter repraesentanter, der kan bidrage med forskellige bruger- og praksisperspektiver pa
hvert omrade. Herunder Kommunernes Landsforening, Danske Handicaporganisationer og Alz-
heimerforeningen.

Dansk Erhverv finder, at praksisperspektivet ikke er tilstraekkeligt repraesenteret med Kommu-
nernes Landsforening alene, da private velfeerdsleveranderer udger en vaesentlig del af kapacite-
ten og dermed praksiserfaringen.

Dansk Erhverv repreesenterer som arbejdsgiver- og erhvervsorganisation en stor del af de leve-
randgrer, der udger den ikke-offentlige kapacitet pa det specialiserede socialomrade, hvor ikke-
offentlige udger over halvdelen af kapaciteten pa botilbudsomradet. Dansk Erhverv er bekymret
for, om vaesentlige erfaringer til kvalificering af Radets opgavevaretagelse udelades ved ikke at
sikre repraesentation af ikke-offentlige leverandeorer.

Dansk Erhverv foreslar pa den baggrund, at ridet udvides med et niende medlem til udvidelse af
praksisperspektivet.

Dansk Erhverv star naturligvis til rddighed for at uddybe heringssvaret.
Med venlig hilsen

Troels Yde Toftdahl
Velferdspolitisk chef
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