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Horingssvar vedr. udkast til bekendtgoerelse om @ndring af bekendtgorelse
om keore- og hviletidsbestemmelserne i vejtransport

Horingen er modtaget d. 14. december 2021.

Dansk Erhverv og DTL Danske Vognmend afgiver et samlet haringssvar fra begge organisationer
pa heringen.

Efter gennemlaesning af bekendtgerelsesudkastet bemaerkes det til § 7, stk. 11, at virksomhedens
pligt til opbevaring af dokumentation for virksomhedens tilretteleeggelse af forerens arbejde bar
veaere pa et ar. P4 den made er der overensstemmelse med dokumentationsperioden i de nugael-
dende § 7 stk. 9 og 10.

Vedroerende implementering af undtagelsesmulighederne i art. 13 i forordning 561/2006

Dansk Erhverv og DTL vil dog gare Faerdselsstyrelsen opmaerksom p4, at der i forbindelse med Dan-
marks implementering af undtagelsesmulighederne i art. 13 i forordning 561/2006 af 15. marts 2006
om harmonisering af visse sociale bestemmelser inden for vejtransport (kere- og hviletidsforordnin-
gen) er sket en mangelfuld implementering heraf. Organisationerne anbefaler, at der bliver rettet op
pa dette i forbindelse med &ndringen af ovennavnte bekendtggrelse, hvori den mangelfulde imple-
mentering er gennemfort.

Det folger af kare- og hviletidsforordningens art. 13, at de kersler — der er omfattet heraf af national-
staterne — kan undtages fra reglerne i art. 5-9. Ifglge forordningen er det siledes ikke muligt at und-
tage art. 13 korsel helt fra forordningens gyldighedsomréde og sédledes f.eks. ikke undtage art. 13 karsel
fra bestemmelserne i art. 10.

Det folger imidlertid af ordlyden i § 2 i bekendtggrelse 328 af 28. marts 2007 om kere- og hviletidsbe-
stemmelserne i vejtransport, der nu er sendt et udkast til &ndring af i hering, jf. ovenfor, at transpor-
ter omfattet af kore- og hviletidsforordningens art. 13 helt er undtaget fra bestemmelserne i kore- og
hviletidsforordningen for sa vidt angér nationale transporter.

Det er som anfort ikke i overensstemmelse med forordningen og ber derfor &ndres, séledes at den al-
lerede besluttede anvendelse af undtagelsesmuligheden i art. 13 fastholdes, men inden for rammerne
af reglerne i kore- og hviletidsforordningen. Dansk Erhverv og DTL deltager meget gerne i en droftelse
med Faerdselsstyrelsen herom.
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