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Horing over to bekendtgerelser om sasonvaccination. Herunder udkast til bekendtgo-
relse om gratis vaccination mod influenza og COVID-19 til visse persongruppe samt ud-
kast til bekendtgorelse om udsendelse af paAmindelser med henblik pa at forbedre til-
slutningen til vaccinationsprogrammer

Dansk Erhverv har den 4. juli 2023 modtaget horing over to bekendtggrelser om sasonvaccination.
Herunder udkast til bekendtggrelse om gratis vaccination mod influenza og COVID-19 til visse person-
gruppe samt udkast til bekendtggrelse om udsendelse af pAmindelser med henblik pa at forbedre til-
slutningen til vaccinationsprogrammer.

Dansk Erhverv arbejder for et velfeerdssamfund og et sundhedsveesen, hvor hgj kvalitet, tillid og effek-
tiv udnyttelse af ressourcer er centrum for udviklingen, uanset om indsatsen eller behandlingen fore-
gér i offentligt eller privat regi. Dansk Erhverv repraesenterer private leveranderer af sundhed samt
private producenter og distributerer af leegemidler og medicinsk udstyr.

Generelle bemzrkninger

Dansk Erhverv takker for muligheden for at kommentere pa hering over to bekendtgerelser om sason-
vaccinationer. Tilbud om sasonvaccination mod influenza og COVID-19 er et vigtigt tiltag for at for-
bygge helbredsproblemer, beskytte sarbare grupper og mindske sygdomsbyrden i samfundet. Vacciner
er derudover generelt et centralt instrument i forebyggelsen af smitsomme sygdomme, og anvendelse
af vacciner i storre udstraekning er en af lgsningerne, som kan medvirke til at opretholde arbejdsstyr-
ken samt imgdekomme kapacitetsudfordringer i sundhedsvaesenet. Dansk Erhverv ser frem til Sund-
hedsstyrelsens anbefaling vedrerende s@sonvaccination 2023/2024 samt organisering og kommuni-
kation i relation til dette.

Specifikke bemaerkninger til udkast til bekendtgorelse om gratis vaccination mod influ-
enza og COVID-19 til visse persongruppe

Organisering

Det naevnes i hgringsmaterialet, at ”det er forventningen, at den kommende sasonvaccinationsind-
sats vil blive underlagt en strammere organisatorisk og ekonomisk styring end tidligere med faerre
vaccinationssteder pa landsplan”. T Dansk Erhvervs optik star dette i kontrast til udbudsmaterialet for
det nationale vaccinationsudbud, hvor de 5 regioner tilsammen gnsker 207 lokationer hver dag i hele
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perioden pa 14 uger. Dansk Erhverv opfordrer til, at private leverandgrer generelt inddrages og ind-
teenkes bredt vaccinationsindsatsen — dels ud fra et sundhedsmaessigt perspektiv, dels ud fra et sam-
fundsgkonomisk perspektiv.

Ifolge Sundhedsstyrelsens egen erfaringsopsamling fra marts 2023 har den nye vaccinationsmodel gi-
vet en vellykket udrulning af vaccinationsprogrammerne med en vifte af naere og tilgaengelige vaccina-
tionstilbud samt en hgj og lige tilslutning pé tvers af landet. Gkonomien forbundet med vaccinations-
indsatsen indgar ikke i opsamlingen, men vil blive belyst i en sarskilt analyse, fremgéar det af erfarings-
opsamlingen. En opggrelse, baseret pa tal fra Region Hovedstaden, viser imidlertid, at modellen med
regionale vaccinationscentre har veeret en markant dyrere lgsning, end hvis opgaven var blevet vareta-
get via praktiserende laeger, apoteker og andre private leverandgrer. Et konservativt sken viser, at det
offentlige alene pé influenza- og pneumokokvaccinationer kunne have sparet over 100 mio. kr. i 2022-
23. Dansk Erhverv opfordrer sédledes til, at man i hgjere grad inkluderer private leverandgrer i vaccina-
tionsindsatsen fremadrettet.

Udspecificering og udvidelse af saeesonvaccination

Dansk Erhverv noterer sig, at udspecificeringen af hvilke malgrupper, der modtager vaccination er ta-
get ud af bekendtgerelsen med henvisning til Sundhedsstyrelsens anbefalinger. Der opfordres i den
forbindelse til, at det gores let tilgaengeligt og nemt at navigere i Sundhedsstyrelsens anbefalinger, sa-
ledes, at der ikke er tvivl om hvilke malgrupper og hvilke vacciner, der indgar i sesonvaccinationspro-
grammet.

Det bemerkes, at den eksisterende indsats i saesonvaccinationsprogrammet mod hhv. influenza og
COVID-19 kan overvejes udvidet séledes, at flere grupper bliver tilbudt vaccination ligesom vaccina-
tion mod andre sasonbetonede smitsomme sygdomme ogsa bar overvejes.

En fremtidig saesonvaccination kan f.eks. suppleres med hgjdosisvaccination mod influenza samt mal-
rettede vaccinationsindsatser overfor borgere med komorbiditet (f.eks. diabetes, lungesygdom som
KOL og astma, hjerte-kar-sygdom). Herunder, at de mest udsatte tilbydes vaccination f.eks. mod RS-
virus. I 2022 startede smitten med RS-virus, ligesom sasonen for, useedvanligt tidlig, og har ligget pa
et hgjere niveau end normalt. Smitten sds primeert blandt helt smé bgrn og sldre. RSV rammer aldre
hérdere end influenza A/B.

Dansk Erhverv noterer sig ligeledes, at vaccination mod pneumokokker ikke leengere indgar i seeson-
vaccinationsprogrammet. Der er tale om et program, som Sundhedsstyrelsen i deres erfaringsopsam-
ling har kaldt en succes med en vaccinationstilslutning til pneumokokvaccination pa 81 % blandt per-
soner over 65 ar. Der er ca. 48.000 indlaeggelser med lungebetandelse hvert ar, og pneumokokker er
den hyppigste arsag til indleeggelseskraevende lungebetandelse hos voksne. Da dette er en stor belast-
ning for bade den enkelte, men ogsa for et presset arbejdsmarked og sundhedsvasen, opfordres der til,
at et sdan tilbud genindfores.
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Specifikke bemarkninger til udkast til bekendtgorelse om udsendelse af pimindelser
med henblik pa at forbedre tilslutningen til vaccinationsprogrammer

Dansk Erhverv ser positivt pd muligheden for at udsende pdmindelser til relevante grupper. Ministe-
riet og Sundhedsstyrelsen opfordres til at arbejde for den bedst mulige udnyttelse af denne mulighed,

sé flest muligt i de definerede malgrupper nés med savel tilbud om vaccine som pdmindelse.

Dansk Erhverv star naturligvis til radighed for uddybning af ovenstiende hgringssvar.

Med venlig hilsen

Sarah Lindegaard
Chefkonsulent
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