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Revision af konkurskarantzne reglerne

Under henvisning til heringsmaterialet af 05.07.d.4. skal Dansk Erhverv hermed fremkomme
med folgende bemaerkninger:

Generelle bemzrkninger

Det er snart 10 ar siden, at reglerne om konkurskaranteene tradte i kraft og det er derfor glaedeligt,
at Konkursradet nu har haft mulighed for at se pa behovet for en evt. justering af reglerne.

Det er nok kommet bag pa alle dem, der var involveret i lovforslaget dengang, at der gennem de
sidste 10 ar er blevet idomt s mange konkurskarantaner, som det rent faktisk har veeret tilfzeldet.
Regelsattet ma vel derfor alt andet lige betegnes som en succes, og Dansk Erhverv bakker da ogsa
fortsat op om reglerne. Det er vigtigt for erhvervslivet, at man kan have tillid til den part, man en-
sker at indgé eller har et samarbejde med. Reglerne er med til at minimere virksomhedernes ri-
siko for at blive madt af konkursryttere eller andre personer, der har tendens til uforsvarlig forret-
ningsferelse, hvilket er positivt. For ikke at adelzegge rekrutteringsgrundlaget til virksomhedernes
ledelse mere end hgjst nedvendigt, er det dog ogsa vigtigt, at reglerne ikke gér lngere end forma-
let tilsiger, og at konkurskarantenen i hgjere grad malrettes de personer, der pa grund af uhzder-
lige forhold skennes uegnede til at lede en erhvervsvirksomhed.

P4 den baggrund stetter Dansk Erhverv overordnet Konkursradets overvejelser samt det forelig-
gende lovforslag.

Specifikke bemarkninger

Kapitel 3
Dansk Erhverv statter det af Konkursradet fremforte vedrerende den tidsmessige udstraekning af
reglerne.

Kapitel 4 & 5 — betingelserne for at kunne pdlagges konkurskarantzne (§ 157)

Dansk Erhverv statter den eksemplificering af de typer forretningsforelse, som i almindelighed
kan fore til konkurskaranteene. Som anfort er listen ikke udtemmende, men i hgj grad en kodifice-
ring af retspraksis, og man vil derigennem hurtigt kunne danne sig et overblik over, hvilke forhold
der typisk aktiverer et krav om konkurskarantane fra kurator. Endvidere er det positivt, at stra-
mand & bagmandsproblematikken er adresseret, og Dansk Erhverv er enig i Konkursradets neer-
mere definitioner af strAmands- hhv.bagmands konstruktioner.
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F.s.v.a. forslagets § 157 stk. 2 nr 1 og 2 bemarkes, at bogfering, regnskabsafleggelse samt andre
indberetninger tit og ofte foretages af andre end selv ledelsen- f.eks. en intern eller ekstern bog-
holder. Det ville derfor vaere hensigtsmassigt at behandle dette tema i bemarkningerne til lov-
forslaget. I hvilket omfang kan bogholderens fejl og evt. modvilje mod udlevering af materiale
fore til, at ledelsen — hvis overhovedet - kan idemmes konkurskarantzne? I hvor hgj grad skal
bogholder samt andre eksterne leveranderer af tjenesteydelser kontrolleres for evt. fejl, for at det
ikke falder tilbage pa ledelsen?

Kapitel 8 Karantaneperiodens leengde

Dansk Erhverv har den opfattelse, at en 3-arig karanteeneperiode som udgangspunkt er passende.
Vi stotter, at perioden efter omstaendighederne kan nedszttes, og er pa dette punkt enig med
Konkursradet. Til gengzeld bar man vaere varsom med at idemme en karantzne, der gér ud over
de tre &r, og det er derfor vores opfattelse, at de eksempler som Konkursradet giver side 191 bor
indskrives i loven som verende udtemmende scenarier (f.eks. “personer der agerer i strid med en
pélagt konkurskarantzne”). @vrige scenarier forekommer mere naturligt at henhgre under straf-
felovsomradet.

Kapitel 11 Privates adgang til konkurskarantseneregisteret

Formalet med konkurskarantenereglerne er at sikre mod konkursrytteri og mod en videreforelse
af en groft uforsvarlig forretningsferelse til skade for potentielle fremtidige kreditorer.

Dans Erhverv stetter derfor, at der gives private adgang til oplysningerne i konkurskarantanere-
gisteret, og at reglerne derved kommer til at virke efter hensigten. Konkursrédet anforer, at fuld
offentlighed ikke forhindrer strdmand/bagmand problematikken, men da lovforslaget tager hgjde
for, at disse personer skal kunne palegges konkurskarantzne, forekommer denne argumentation
forkert. Konkursradet anforer videre, at model 4 ("udstedelse af en attest”) har faerrest ulemper,
men det skal her fremhzves, at det nok er de frreste leverandgrer, der som det forste har lyst til
at bede deres potentielle samarbejdspartner om at fremlegge en attest, da dette nemt kommer til
at virke som en mistillidserklering. De fleste vil derfor nok foretraekke muligheden for selv at
kunne sla op i registeret. Henset til at der gjensynlig i Norge og Sverige er offentlig adgang til et
lignende register, og at der ikke er oplyst noget om negative erfaringer fra disse lande, er Dansk
Erhverv tilhanger af, at man kombinerer model 1 med model 4, jf. Konkursrdets bemerkninger
side 258.

Dansk Erhverv har ikke yderligere bemzerkninger til resten af beteenkningen, men star gerne til
radighed for nermere dreftelser og uddybninger.

Med venlig hilsen,
Sven Petersen
Erhvervsjuridisk fa_géh?
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