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i\rsager til manglende
ivaerksaetteraktivitet i
Danmark

Danmark har brug for nye iveerkseettervirksomheder til at skabe arbejdspladser og veek-
ste i Danmark. Samtidig skal nye iveerkseettervirksomheder bidrage med nye innovative
produkter og services. Alt dette har vi i Danmark brug for i forbindelse med de udfor-
dringer, som vi meder i samfundet - blandt andet klimaomstillingen'.

Antallet af nyopstartede virksomheder har de seneste ar ligget lavt i Danmark sammen-
lignet med resten af Europa, ligesom feerre danskere forventer at starte ny virksomhed
inden for de kommende &r. Dansk Erhverv har derfor undersggt, hvorfor Danmarks
iveerkseetteraktivitet ligger sa lavt, nar vi sammenligner os med andre europeeiske lande.

Analysen viser blandt andet, at bekymring for at mangle de rette kompetencer og af-
haengighed af fast personlig indkomst er de primeere barrierer for danskere, som ikke
onsker at starte ny virksomhed. Dertil kommer, at mange danskere frygter, at deres virk-
somhed ikke bliver en succes, hvilket er et grundvilkar inden for iveerkseetteriet. Tre ud
af fire af de iveerkseettere, som Dansk Erhverv har talt med i forbindelse med denne ana-
lyse, angiver, at deres nuvaerende virksomhed ikke er den fagrste, de har startet. Endelig
viser undersegelsen, at danskerne overvurderer, hvor meget ivaerkseetterne arbejder. Det
store arbejdspres, som mange forbinder med ivaerksaettere, kan ogsa afholde nogle fra
at starte en ny virksomhed.
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Den danske ivaerksaetteraktivitet er lavere i Danmark end i andre
europaeiske lande

Nar man sammenligner iveerksaetteraktiviteten pa tveers af en raekke europeeiske lande,
ligger Danmark i den tunge ende. Kun 6 pct. af den danske befolkning i den erhvervsak-
tive alder er pa nuvaerende tidspunkt iveerkseettere. Iveerksaettere defineres her som per-
soner, der enten er i gang med at starte ny virksomhed, eller som har startet ny virksom-
hed inden for de seneste 42 maneder.

Iveerksaetteraktivitet i Europa — andelen af befolkningen i det pageel-
dende land, som har startet ny virksomhed inden for de seneste 42 ma-
neder eller som er i gang med at starte ny virksomhed pa nuveerende
tidspunkt.

Figur 1:

Holland 12,3%
Slovakiet | 12,1%
Dstrig | 10,9%
Luxembourg | 10,7%
Kroatien | 9,6%
Irland | 9,6%
Storbritannien | 8,2%
Schweiz | 7,4%
Sverige 6,8%
Slovenien i 6,4%
Spanien 6,4%
Greekenland | 6,4%
Frankrig 6,1%
Bulgarien : 6,0%
Danmark | 6,0%
Polen 5,2%
Tyskland | 5,0%

Italien | 4,2%
Cypern | 3,9%

Kilde: Norstat for Dansk Erhverv, september 2019 samt Global Entrepreneurship Monitor.

Anm: n (Danmark) = 763. Figuren viser kun svarene for befolkningerne i den erhvervsaktive alder (18-64 &r). Pro-
centerne i figuren viser andelen af personer i alderen 18-64 i de respektive lande, som enten har startet ny virk-
somhed inden for de seneste 42 maneder eller er i gang med det p& nuveerende tidspunkt. Figuren indeholder
kun lande, som har data fra 2018 eller senere.
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Andelen af danske iveerkseettere er lavt i forhold til andre europeeiske lande og figur 2
viser samtidig, at vi ogsa skal se langt efter flere nyopstartede virksomheder i fremtiden.
Ca. 3 pct. af den danske befolkning forventer at starte ny virksomhed inden for de neeste
36 maneder, hvilket gor os til ét af de lande i Europa, hvor feerrest i den erhvervsaktive
alder forventer at starte ny virksomhed inden for de naeste 36 méaneder.

Forventet ivaerksaetteraktivitet i Europa — andelen i det pagseldende
Figur 2: lande, som forventer at starte en ny virksomhed inden for de naeste 36
maneder.

Kroatien 18,6%

Frankrig | 18,6%
Irland 15,4%
Slovenien | 15,3%
Cypern 15,3%
Luxembourg 14,7%

Slovakiet | 13,7%
Dstrig | 11,8%
Sverige 9,6%
Polen 9,5%
Italien 9,0%
Holland | 7,7%
Greekenland | 7,5%
Storbritannien il 7,2%
Schweiz | 6,9%
Spanien | 6,2%
Tyskland | 5,9%
Bulgarien 3,9%

Danmark | 3,3%

Kilde: Norstat for Dansk Erhverv, september 2019 samt Global Entrepreneurship Monitor.

Anm: n (Danmark) = 763. Figuren viser kun svarene for befolkningerne i den erhvervsaktive alder (18-64 &r), som
ikke har startet ny virksomhed inden for de seneste tre ar eller pa nuveerende tidspunkt er i gang med at stifte
virksomhed. Figuren indeholder kun lande, som har data fra 2018 eller senere.
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Danskerne mangler ifolge dem selv de rette kompetencer til at
blive selvstaendige

| figur 4 er de danskere, som ikke ensker at starte ny virksomhed, blevet spurgt, hvad de
vigtigste arsager er til, at de ikke ensker at starte ny virksomhed inden for de naeste tre
ar. 27 pct. af danskerne svarer, at de ikke gnsker at starte ny virksomhed, fordi de er
afheengig af en fast personlig indkomst. Den samme andel af danskere svarer, at de ikke
ensker at starte ny virksomhed, da de selv mener, at de ikke har de rette kompetencer
til at blive selvsteendig. Derudover svarer 12 pct. af danskerne, at de ikke kan overskue,
hvordan de skal komme i gang og 10 pct. svarer, at de frygter, at virksomheden ikke bliver
en succes.

Sammenligner vi besvarelserne for hele den danske befolkning, med besvarelserne fra
de unge i alderen 18-29 ar finder vi, at en tredjedel af de unge svarer, at de mangler de
rette kompetencer til at blive selvsteendige. 23 pct. kan ikke overskue, hvordan de skal
komme i gang og 16 pct. frygter, at de ikke bliver en succes. Det er dermed de unges frygt
for egne evner, som resulterer i, at de ikke i hajere grad starter egne virksomheder (se
appendix for tabel over svar fordelt pa alderskategorier).

Hvad er de vigtigste arsager til, at du ikke onsker at starte ny virksomhed

Figur 4: inden for de nzeste tre ar?

Jeg er afhaengig af en fast personlig indkomst

Jeg mangler de rette kompetencer til at blive
selvsteendig
Jeg kan ikke overskue, hvordan jeg skal komme i
gang

Jeg frygter, at min virksomhed ikke bliver en succes

34%

Jeg er bekymret over meengden af love og regler,
som jeg skal overholde

Jeg kan ikke skaffe den nedvendige kapital

De gkonomiske vilkar for iveerkseettere er darlige (fx
den hgje indkomstskat i Danmark)
Jeg synes ikke, at mulighederne er gode i mit
geografiske omrade

Jeg meder modstand fra familie og venner

0% 10% 20% 30% 40%

18-29 ar B Alle danskere

Kilde: Norstat for Dansk Erhverv, november 2019.

Anm: n (total) = 641, n (18-29 &r) = 112. Figuren viser kun svarene for danskere i den erhvervsaktive alder (18-64
ar), som ikke gnsker at starte ny virksomhed inden for de naeste tre &r. Det har veeret muligt at angive flere svar.
Figuren viser ikke kategorierne: "Ingen af de overnsevnte &rsager passer pa mig”, "Andre arsager, angiv venligst”
og "Ved ikke”.
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Danskerne har urealistiske forestillinger om, hvor meget iveerksaet-
tere arbejder

En anden forklaring pa hvorfor danskere ikke bliver iveerkseettere, er deres urealistiske
forestillinger om, hvor meget ivaerkseettere arbejder.

Figur 5 viser, hvor mange timer den danske befolkning tror, at en iveerksaetter arbejder
og hvor mange timer iveerksaetterne selv angiver, at de arbejder. Danskerne har en ud-
bredt forventning om, at iveerksaettere arbejder meget. 60 pct. af den danske befolkning
tror, at en iveerksaetter arbejder over 50 timer om ugen. Til sammenligning svarer 38 pct.
af de adspurgte iveerkseettere, at de arbejder over 50 timer om ugen.

Omregnes der i stedet til et simpelt gennemsnit for de to grupper, forventer danskerne,
at iveerkseetterne arbejder 55,7 timer om ugen. Iveerksaetterne svarer derimod, at de i
gennemsnit arbejder 49,6 timer om ugen'. Denne forskel betyder en manedlig forskel pa
naesten 25 timer.

Danskerne har dermed helt overordnet en opfattelse af, at iveerksaetterne arbejder mere,
end de gor. Det kan veere med til at afholde nogle fra at blive iveerkseetter, selvom un-
dersggelsen ogsa viser, at iveerkssetterne arbejder markant mere end en normalt 37-ti-
mers arbejdsuge.

Dan danske befolknings og iveerkszetternes opfattelse af leengden pa

Figur &: ivaerkszetteres arbejdsuge.

Mere end 65 timer

51-65 timer

36-50 timer

52%

21-35 timer

20 timer eller derunder

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Den danske befolkning ~ ® Ivaerkseetterne

Kilde: Norstat for Dansk Erhverv, november 2019 og Dansk Erhvervs Ivaerkseettersurvey, november 2019.

Anm: n (Den danske befolkning) = 1.010 og n (Iveerkseettere) = 106. Den danske befolkning har faet spergsmalet
"Hvor mange timer om ugen tror du, at en iveerksaetter arbejder?”. lveerkseetterne har faet spergsmalet "Hvor
mange timer om ugen arbejder du?”.
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Iveerksaetterne rammerne sjeldent plet i forste omgang

En del af forklaringen pa, hvorfor danskere ikke bliver ivaerksaettere er, at mange frygter
at virksomheden ikke bliver en succes.

Som nedenstaende figur 6 viser, svarer 71 pct. af de adspurgte ivaerkszaettere, at de har
veeret ejer af mere end én virksomhed. Der er altsd mange iveerksaettere, som ikke ram-
mer hovedet pa sesmmet farste gang. Det tager typisk flere forseg at starte en succesfuld
virksomhed.

Hvor mange virksomheder har du vaeret ejer af, inklusiv din nuvaerende

Figur 6: virksomhed?

Over 5 virksomheder

5 virksomheder

4 virksomheder

3 virksomheder

2 virksomheder

1 virksomhed 29%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Kilde: Dansk Erhverv Ivaerksaettersurvey, november 2019.
Anm: n = 104. Figuren viser ivaerkseettere, som har veeret ejer af minimum 1 virksomhed, inklusiv deres nuvee-
rende virksomhed.
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Appendix

Hvad er de vigtigste arsager til, at du ikke onsker at starte ny virksomhed
Tabel 1: jnden for de naeste tre ar? Fordelt pa alderskategorier.

18-29 ar 30-394r 40-494r 50-64 ar

Jeg mangler de rette kompetencer til at blive 34% 25% 30% 21%
selvstendig

Jeg er afhaengig af en fast personlig indkomst 26% 32% 29% 24%
Jeg kan ikke overskue, hvordan jeg skal komme i 23% 1% 14% 5%
gang

Jeg frygter, at min virksomhed ikke bliver en suc- 16% 12% 10% 4%
ces

Jeg er bekymret over maengden af love og regler, 13% 6% 9% 7%
som jeg skal overholde

Jeg kan ikke skaffe den nedvendige kapital 10% 10% 7% 3%
De skonomiske vilkar for iveerksaettere er darlige 7% 5% 4% 4%
(fx den hgje indkomstskat i Danmark)

Jeg synes ikke, at mulighederne er gode i mit 3% 4% 4% 3%

geografiske omrade

Kilde: Norstat for Dansk Erhverv, november 2019.

Anm: n (18-29 &r) = 112, n (30-39 &r) = 157, n (40-49 &r) = 165, n (50-64 &r) = 206. Figuren viser kun svarene for
danskere i den erhvervsaktive alder (18-64 &r), som ikke gnsker at starte ny virksomhed inden for de nzeste tre ar.
Det har veeret muligt at angive flere svar. Figuren viser ikke kategorierne: "Ingen af de overnzevnte arsager passer

pa mig”, "Andre arsager, angiv venligst” og "Ved ikke”.
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Om dette notat
Arbejdet med analysenotatet er afsluttet den 16. september 2020.

Metode
Dette analysenotat indeholder tal fra Dansk Erhvervs iveerseettersurvey og befolknings-
undersegelse.

Dansk Erhvervs iveerksaettersurvey

Dansk Erhvervs Iveerksaettersurvey er en survey udsendt til en raekke iveerksaettere i Dan-
mark i august 2019. 106 iveerksaettere har i alt besvaret undersegelsen. De 106 iveerk-
seettervirksomheder er ikke repreesentative for alle danske iveerkszettervirksomheder.

Dansk Erhvervs befolkningsundersogelser

Norstat har pa vegne af Dansk Erhverv foretaget en repraesentativ befolkningsundersegelse
om danskernes holdninger til iveerkszetteri. Norstat har spurgt ca. 1.000 danskere i alderen
18 til 65 ar. Stikpreven afspejler den danske befolkning i denne aldersgruppe pa variablene
ken, alder og region. Den maksimale stikpreveusikkerhed i en undersggelse med 1.000 re-
spondenter er +- 3,1 pct. point. Den statistiske usikkerhed er naturligvis starre i de tabeller
eller figurer, som bygger pa feerre respondenter.

Om Dansk Erhvervs Analysenotater

Dansk Erhverv udarbejder labende analyser, som samles i analysenotater. Ambitionen
er at udgere et kvalificeret og anvendeligt beslutningsgrundlag i forhold til veesentlige,
aktuelle udfordringer péa alle omrader, som har betydning for dansk erhvervsliv og den
samfundsekonomiske udvikling. Det er tilladt at citere fra Dansk Erhvervs analysenota-
ter med tydelig henvisning til Dansk Erhverv.

Kontakt

Henvendelser angdende analysen kan ske til analysekonsulent Jakob Kzestel Madsen pa
jkm@danskerhverv.dk eller pé tIf. 3374 6079.

Henvendelser angdende iveerkseetteri kan ske til chefkonsulent Jasmina Pless pé

jpl@danskerhverv.dk eller pa tif. 3374 6195.

Noter

i Regeringen om fordelene, og behovet for, iveerksaettere. https://www.regeringen.dk/regeringens-politik-a-
%C3%A5 [ivaerksaetteri

i Gennemsnittet er regnet pa baggrund af gennemsnittet for alle besvarelser. Besvarelsernes gennemsnittet er
regnet pé baggrund af intervaller og det er derfor gennemsnittet for intervallet, som er det tal, gennemsnittet er
regnet ud fra, i intervallet 10-15 timer er gennemsnittet derfor regnet ud fra 12,5 timer osv.
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