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Horingssvar til EU-specialudvalget for konkurrenceevne, vakst og forbru-
gersporgsmal vedr. Kommissionens meddelelse om en Erklaering om Digi-
tale Rettigheder og Principper for det Digitale Arti

Hermed fremsendes Dansk Erhvervs hgringssvar til en europaisk erklaering om digitale rettighe-
der og principper for det digitale arti.

Generelle bemaerkninger

Dansk Erhverv er positive overfor Kommissionens forslag til en faelleseuropeisk erklaering, og vi er
i store traek enige i de emner, erkleringen deekker, men der er ogsa dele af erkleeringen, vi finder
ungdvendige eller utilstraekkelige — fx er vi positive overfor erkleeringens forpligtelse til at EU skal
udvikle og anvende teknologier, som har en positiv effekt pa klima og miljg, men mener at det kan
veere hensigtsmaessigt at tilfgje vidensopbygning pa dette omrade, da de klimamaessige gevinster
ved implementering af forskellige teknologier fortsat mangler at blive kvantificeret.

Yderligere bemarkninger til forslagets fem kapitler findes nedenfor.

Specifikke bemarkninger
- Kapitel I: Mennesket i centrum for den digitale transformation
Dansk Erhverv deler Kommissionens gnske om at understatte en digital omstilling med men-
nesket i centrum. Vi mener dog, det er vigtigt at understrege, at der ikke findes en iboende
modsatning mellem digitalisering og mennesket i centrum.

- Kapitel II: Solidaritet og inklusion

Det er afgarende for succes med digital omstilling, at vi ikke efterlader nogen pa perronen.
Dansk Erhverv bemaerker dog, at det kan saette en deemper pa innovation i den digitale omstil-
ling af samfundet, hvis inklusion kommer til at veje tungere end nyskabelse. De nyeste digitale
losninger udvikles ofte til et mindre publikum af first movers, som er med til at afprove og
forbedre teknologier m.v., der sa efterfolgende optages bredt i befolkningen. Der vil dermed
ofte vaere et efterslaeb i, hvor lang tid der gar, for alle er med, og dette ber accepteres som en
naturlig del af (digital) udvikling.
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Dansk Erhverv statter helhjertet op om malsatninger vedr. connectivity dvs. at alle europaeere
har mulighed for at fa hurtig internetadgang uanset deres geografiske placering. Det kan dog
blive vanskeligt at indfri en forpligtelse, der geelder for alle "uanset indkomst”, da det — ligesom
mange andre ting — er en ydelse, der leveres af markedet og derfor har en pris, som afspejler
omkostninger, investeringer osv.

Vedr. digitale feerdigheder og uddannelse, mener Dansk Erhverv, at dette punkt bar fremheeves,
da digital dannelse kan vaere en katalysator for flere af de andre méalsatninger.

Dansk Erhverv ser digital omstilling af den offentlige sektor som et vigtigt omrade, der kraever
store investeringer. Vi haber derfor, at erkleeringen folges op med handling — fx i form af midler
til digitalisering af offentlige services i medlemslandene.

- Kapitel III: Valgfrihed

Dansk Erhverv ser desveerre igen her en uklar retorik — specifikt ift. begrebet “algoritmer”. Stort
set alle — hvis ikke alle — former for software gor brug af en eller anden form for algoritme.
Derfor giver en hel del af kapitlets ordlyd ingen eller ringe mening, nar det fx kraeves, at algo-
ritmer er baseret pa passende dataseet. Det giver strengt taget ingen mening, da en algoritme
kan skrives helt uden brug af data. Det kan taenkes, at selvlaerende eller en anden form for mere
avancerede algoritmer er pataenkt — saerligt fordi begrebet bruges i samme dndedrag som kun-
stig intelligens. Her vil det veere hensigtsmeessigt med en tydeligere forklaring pa erkleringens
hensigt.

Ift. et fair onlinemiljo er Dansk Erhvervs holdning, at online og offline bar sidestilles saledes
at, hvad der er ulovligt offline, ogsa ber vaere ulovligt online.

- Kapitel IV: Deltagelse i det digitale offentlige rum

Dansk Erhverv statter kampen mod ulovligt indhold savel online som offline. Vi finder det dog
en anelse bekymrende, nar man med erkleringen vil beskytte alle mod misinformation og an-
dre former for skadeligt indhold. Intentionen er uden tvivl god, men det er et omrade, hvor vi
risikerer at gribe ind i andre grundleeggende rettigheder fx ytringsfriheden. Der er ingen tvivl
om, at misinformation m.v. kan have skadevirkning péa for individet og pa samfundsniveau, og
derfor mener vi, at oplysning og digital dannelse er det bedste veern for europaiske borgere.

- Kapitel V: Sikkerhed og empowerment

Cybersikkerhed er en afggrende dagsorden for danske virksomheder og borgere, og derfor
bakker Dansk Erhverv ubetinget op om at beskytte disse mod cybertrusler og at holde cyber-
kriminelle ansvarlige fx ved at styrke forskning og hdndhevelse af love overfor disse grupper
og individer.

Mht. beskyttelse af born online mener Dansk Erhverv, at digital dannelse og uddannelsessek-
toren spiller en vasentlig rolle her.

- Kapitel VI: Baredygtighed
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Ny teknologi og bedre anvendelse af data er — ifglge Dansk Erhverv — en af ngglerne til at nd i
mal med den greonne omstilling. Her er dog behov for mere viden om effekten af fx implemen-
tering af IoT-/Smart City-teknologi. Vi mener derfor, det er vigtigt med vidensopbygning, lige-
som understgottelse af forskning i nye miljoteknologier (fx PtX) med fordel kan navnes ekspli-
cit.

Derudover deler vi hensigten om at understatte brug af beeredygtig teknologi, hvilket bl.a. kan
ske ved, at elektricitet til energikraeevende, digitale processer kommer fra vedvarende energikil-
der.

Dansk Erhverv star naturligvis til radighed ift. en uddybning af ovenstdende.

Med venlig hilsen,

Christian von Stamm Jonasson
Chefkonsulent
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