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Horing over udkast til bekendtgerelse vedr. tilskud til energiudsatte dagligvarebu-
tikker i sma byer samt bekendtgoerelse om zndring af bekendtgerelse om Erhvervs-
styrelsens behandling af data

Dansk Erhverv har modtaget ovenstédende hering og vil hermed komme med vores bemerknin-
ger.

Generelle bemzrkninger

Dansk Erhverv vil gerne anerkende hurtigheden og ikke mindst méalet om en ukomplicerede ud-
formning af ansggningsprocessen for dagligvarebutikkerne. Det er netop vaesentligt, at midlerne
kommer hurtigt til dagligvarebutikkerne i de sm& bysamfund og ger gavn. Dog skal det sikres, at
dagligvarebutikkerne har tilstreekkelig tid til radighed, specielt i forhold til indhentning af tilbud
pa energiforbedrende tiltag gennem den grenne omstillingsstotte.

Dansk Erhverv har ingen bemerkninger til bekendtgerelse om @&ndring af bekendtgerelse om Er-
hvervsstyrelsens behandling af data.

Konkrete bemaerkninger

§ 2, litra 4

Dansk Erhverv mener, at det bar preeciseres, at det ikke er et krav, at dagligvarebutikken har
abent hele aret, men derimod en sammenhéengende periode pa f.eks. mindst fire maneder, som
vil stemme overens med Neringslovens § 3, stk. 1. Ligeledes er det vasentligt at det praciseres, at
der ikke er et krav om, at dagligvarebutikken har dbent pa alle hverdage, men at det derimod er
en forudsetning, at der er faste abningstider.

§ 2, litra s
Der mangler en afklaring af om belgbet er inklusiv eller eksklusiv moms.

§ 3, stk. 1, litra 4

Kravet om maksimalt 10 fuldtidsansatte ber veere et gennemsnit hen over aret. Der vil vaere situa-
tioner, hvor en afskediget medarbejders opsigelsesvarsel vil telle med i det samlede antal i flere
maneder.

§3,stk.1, litra s
Nystartede dagligvarebutikker, som ikke har en reference til energiudgifter i hele 2021, kan an-
sage om tilskud, jf. § 1, safremt de kan dokumentere at have haft energiudgifter for mindst
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150.000 kr. i 2022. Dansk Erhverv foreslar, at belgbet i stedet @&ndres til et gennemsnit pr. maned
pa 12.500 kr. for de maneder, hvor butikken har vaeret dbent i 2022.

§ 4, stk. 3
Dansk Erhverv stgtter op om hurtigheden i ansegningsprocessen, dog mener vi, at der bar gives

en lidt leengere frist pd ansegningen til direkte stotte, sd paskedagene kan komme lidt pa afstand.
Helt konkret foreslar vi, at fristen forlaenges med en uge.

I forhold til statte til energiforbedrende tiltag gennem den grenne omstillingsstotte, foreslar vi li-
geledes, at fristen forlaenges med 1-2 uger, sa der er tid til at fa indhentede tilbud hos handveer-
kere, nar pasken kan leegge beslag pa op mod 10 dage i perioden.

Bilag 1

Bygningsstyringssystemer, saisom BMS/CTS-systemer er ikke navnt. Ej, heller KNX, som f.eks.
kan veere sarligt relevant i dagligvareomradet. Dansk Erhverv mener, at disse systemer bar om-
fattes, da der er risiko for at ventilation, varme og kel modarbejder hinanden i dagligvarebutik-
kerne, hvis disse systemer ikke er inkluderet. Det kan oplyses at andre puljer under Energistyrel-
sen indbefatter disse systemer.

Skulle der veere spergsmal til ovenstaende, star Dansk Erhverv naturligvis gerne til radighed.

Med venlig hilsen,

Marianne Eltong Gade
Politisk konsulent, sekretariatschef
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