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Den 15. august 2023

Forslag til Lov om &ndring af lov om frikommunenetvark
(Forlaengelse af udvalgte forsggsmuligheder i Frikommuneforsag IT)

Dansk Erhverv har modtaget udkast til forslag til Lov om @&ndring af lov om frikommunenetvaerk
(Forleengelse af udvalgte forsggsmuligheder i Frikommuneforseg I1).

Dansk Erhverv stotter generelt op om forsegsmuligheder inden for socialomréadet, som kan vere
med til at understotte og effektivisere opgavelgsningen for medarbejderne. Derfor er forsegsmu-
lighederne vigtige tiltag for at kunne lose pleje- og omsorgsopgaverne bedre til gavn for borgerne
med et centralt henhold til revision af reglerne om magtanvendelse i lov om social service.

Pa trods af dette finder Dansk Erhverv det kritisabelt, at lovforslaget ikke giver ikke-offentlige le-
verandgrer samme mulighed for at anvende foreslaede forsggsmuligheder.

Den manglende ligestilling mellem offentlige og ikke-offentlige leverandgrer vil sdledes betyde, at
et stort antal af kommunernes borgere, som modtager behandling fra ikke-offentlige leverandg-
rer, fortsat ikke vil kunne modtage samme behandling, som de borgere, der modtager behandling
fra kommunen. I henhold til regeringsgrundlaget er der en mélsetning om, at der skal vare lige
vilkar mellem offentlige og ikke-offentlige leveranderer, hvor dette vil vaere et vigtigt skridt mod
den malsatning.

Dansk Erhverv anbefaler:

Derfor anbefaler Dansk Erhverv, at ikke-offentlige leverandarer skal ligestilles med kommunale
leveranderer, og derfor ogsa have mulighed for at ansgge om at afpreve forsegsmulighederne.
Safremt der er behov for uddybning af ovenstiaende, star Dansk Erhverv til rddighed.

Med venlig hilsen

Anders Nyberg Olesen
Politisk konsulent i Velfeerd & Samfund
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